
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แผนปฏบิัติการ 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
 

 

 



คำนำ 
 

 แผนปฏิบัติการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

ได้จัดทำขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ทิศทางการพัฒนาโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา  

การจัดทำแผนฯ ฉบับนีเ้น้นการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม มีการศกึษาแผนยุทธศาสตร์ชาติ 

และการเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติกับแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย รวมทั้งการกำหนดแนวทาง  

การติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ไว้อย่างชัดเจน เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยพะเยา ให้บรรลุเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม 

 แผนปฏิบัติการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นี้

ประกอบด้วย โครงการตามแผนปฏิบัติการ / กิจกรรมที่ดำเนินการทั้งสิ้น 43 โครงการ ซึ่งครอบคลุม

เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา และมหาวิทยาลัยพะเยา                                                                                     

 

  

 

                                                            (รองศาสตราจารย์ ดร.ทิพย์จันทร์ วงศ์จันทร์ตา)  

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



สารบัญ 

 

คำนำ 

สารบัญ                  

 

บทที่ 1 บทนำ            

1.1 กรอบประเด็นยุทธศาสตร์โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา     

1.2 กรอบความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา   

  

บทที่ 2 โครงการตามแผนปฏิบัติการ          

2.1 สรุปจำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569      

2.2 รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา   

  

บทที่ 3 การติดตามและรายงานผล         

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 1  

บทนำ 

 

บทนำส่วนงาน 

  มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นมหาวิทยาลัยที ่จ ัดตั ้งข ึ ้นเพื ่อเป็นการกระจายโอกาส  

ทางการศึกษาแต่เดิมอยู ่ภายใต้การดูแลของมหาวิทยาลัยนเรศวร ใช้ชื ่อว่า มหาวิทยาลัยนเรศวร  

วิทยาเขตสารสนเทศพะเยาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2538 ต่อมาในปี พ.ศ. 2550 สภามหาวิทยาลัยนเรศวรได้มีมติ

เปลี่ยนชื่อเป็น มหาวิทยาลัยนเรศวร พะเยา และเมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2553 พระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ได้มพีระบรมราชโองการโปรดเกล้า

โปรดกระหม่อม ให้ตราพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พุทธศักราช 2553 ขึ้นและได้ประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2553 จึงได้ถือว่ามหาวิทยาลัยพะเยาได้แยกออกจาก

มหาวิทยาลัยนเรศวร พร้อมมุ ่งสู ่การพัฒนาให้เป็นมหาวิทยาลัยที ่ม ีศ ักยภาพและผลิตบัณฑิต  

ที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากลรวมทั้งการพัฒนาองค์ความรู้สู่ชุมชนให้เข้มแข็ง เพื่อยกระดับคุณภาพ

ชีวิตของชุมชนในพื้นที่ ดังปณิธาน “ปัญญาเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน” โดยมีการจัดการเรียน  

การสอนโดย 16 คณะ 2 วิทยาลัยแบ่งเป็น 3 กลุ ่มสาขาวิชา ได้แก่ กลุ ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์  

และเทคโนโลยี กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพและกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ได้เปิดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2555 ในระดับชั ้น

มัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามมติของสภามหาวิทยาลัยพะเยา เมื่อวันที่ 28 

กันยายน 2554 โรงเรียนสาธิตฯ จัดการเรียนการสอน เป็น 3 ระดับคือ ระดับประถมศึกษา  

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงค์ให้เป็นโรงเรียนศิลป

วิทยาศาสตร์ (Liberal Arts) ในการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมต่างๆ ที่สนับสนุนการเรียนรู้

ของนักเรียนใหม้ีความสามารถ ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู ้การคิดวิเคราะห์ ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

มีความเป็นผู้นำมีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสาธารณะ ตลอดจนสนับสนุนด้านกีฬา เพื่อให้นักเรียน

สมบูรณ์พร้อมในทุกด้าน เพื่อการศกึษาต่อในระดับอุดมศึกษาและความพรอ้มในการประกอบอาชีพ 

  ในปีการศึกษา 2558 โรงเรียนสาธิตฯ ได้ร ับอนุมัติเข ้าร่วมโครงการห้องเรียน

วิทยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยการกำกับดูแลของมหาวิทยาลัย (วมว.) ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2556-2565)  

ซึ่งเป็นโครงการจัดตั้งห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนสำหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทางด้าน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีมหาวิทยาลัยเป็นผู้กำกับดูแลการดำเนินการ การบริหาร และการ

จัดการ จำนวน 1 ห้องเรียน 30 คน และในปีงบประมาณ 2562 โรงเรียนได้รับอนุมัติเขยายห้องเรียน

เพิ่มอีก 1 หอ้งเรียนรวมเป็น 2 ห้องเรียน 60 คน จนถึงปัจจุบัน 

 

 

 

 



 

วัตถุประสงค์ในการจัดตัง้โรงเรียนสาธิตฯ  มีดังนี ้ 

   1. เพื่อเป็นโรงเรียนต้นแบบในการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางศิลปวิทยาศาสตร์ 

(Liberal Arts) ในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  

2. เพ ื ่อผล ิตน ักเร ียนท ี ่ม ีความเป ็นเล ิศทางว ิชาการ ม ีส ุขภาพ บ ุคล ิกภาพ  

และสุนทรียภาพที่ด ี  

3. เพื ่อบ่มเพาะนักเรียนให้เป็นนวัตกร พัฒนานวัตกรรม โดยได้รับความร่วมมือ 

จากคณะต่าง ๆ ทั้งทางดา้นการจัดการเรียนการสอน การค้นคว้าวิจัย   

4. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ ฝกึประสบการณ์วิชาชีพครูและฝกึงานของนิสติมหาวิทยาลัยพะเยา   

5. เพื่อทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เอกลักษณ์ความเป็นไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

สืบสานรักษาและต่อยอด  

6. เพื่อยกระดับการบริหารจัดการสถานศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและ

ตรวจสอบได้ โดยยึดหลักธรรมาภบิาล 
 

ปรัชญา/ปณธิาน/วิสัยทัศน์/พันธกิจ/ค่านิยมองค์กร 

ปรัชญา   

“ดำรงชีวติด้วยปัญญาประเสริฐที่สุด”  

ปณิธาน  

     “ปัญญาระดับรากฐานคือความเข้มแข็งของเยาวชนในชุมชน”  

คติพจน์   

      “สุสฺสูสํ ลภเต ปญฺญํ   หมายถึง  ผูต้ั้งใจศกึษาย่อมได้ปัญญา”  

วิสัยทัศน์  

“โรงเรียนศิลปะวิทยาศาสตร์ตน้แบบ ด้วยนวัตกรรมการศกึษา” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

พันธกิจ  

1. จัดการเรยีนการสอนตามแนวทางศิลปะวิทยาศาสตร์ (Liberal Art Education) 

2. วิจัย และนวัตกรรม ดา้นการเรียนการสอน เพื่อเผยแพร่ และสร้างเครอืข่ายทางด้าน

วิชาการ   

3. ทำนุบำรุงศลิปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญา ท้องถิ่น อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

4. บริหารจัดการที่ทันสมัย โปร่งใส มธีรรมาภบิาล และมีประสิทธิภาพ 
 

ค่านยิมองค์กร  TEAM 

  T = Transformation 

  E = Excellence 

  A = Appreciation 

  M = Management 

 

ปัจจัยของความสำเร็จ (Key Success Factors)  S4 – Smart 

S – Smart Liberal Art curriculum) 

S – Smart Academic and staffs 

S – Smart Education ECO System 

S – Smart Organization 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงสร้างองค์กร  

 
โครงสร้างการบริหารงาน  

 
 



 

หลักสูตรการศึกษา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้หลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 ของกระทรวงศึกษาธิการทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ 1)  กลุ่มสาระ

การเรียนรูภ้าษาไทย 2) กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ 3) กลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์ 4) กลุ่ม

สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5) กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  

6) กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 7) กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี และ 8) กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถทางด้านภาษาและเทคโนโลยี มีความ 

ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีสุนทรียภาพ ทักษะทางปัญญา และบุคลิกภาพที่เหมาะสม สามารถดำรงชีวิตในสังคม  

ได้เป็นอย่างดี 

 หลักสูตรที่โรงเรียนสาธิตดำเนินการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน มี 4 หลักสูตร คือ 

 1) หลักสูตร ระดับประถมศึกษา  

 2) หลักสูตร ศิลปวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น  

 3) หลักสูตร ศิลปวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  

 4) หลักสูตร หอ้งเรียนวิทยาศาสตร์ โครงการ วมว.  

ข้อมูลบุคลากร 

ตารางแสดงจำนวนบุคลากรแบ่งตามวุฒิการศกึษา ตำแหน่งทางวิชาการและสังกัด  

 ตำแหน่งทาง 

วิชาการ 

คุณวุฒกิารศึกษา รวม 

รศ. ผศ. อ./ครู ป.เอก ป.โท ป.ตรี ต่ำกว่า  

ป.ตรี 

1. ผูท้รงคุณวุฒิ 2 1 - 2 1 - - 3 

2. ผูม้ีความรูค้วามสามารถ - - - - 1 3 - 4 

3. ครูอาสาสมัครชาวจีน - - - - - 1 - 1 

3. พนักงานสายวิชาการ 1 5 34 15 24 1 - 40 

4. พนักงานสายวิชาการ (ครู) - - 9 - 3 6 - 9 

5. พนักงานสายสนับสนุน - - - - 6 10 3 19 

6. ลูกจ้างช่ัวคราวสายวิชาการ - - - 1 1 11 - 13 

7.ลูกจ้างช่ัวคราวสายสนับสนุน - - - - 1 25 7 33 

8.ลูกจ้างช่ัวคราวรายวัน - - - - - - 9 9 

รวม 3 6 43 18 37 57 19 131 
  ข้อมูล ณ 14 สิงหาคม 2568 



 

กรอบประเด็นยุทธศาสตร์ส่วนงาน 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

โดยมีทั้งหมด 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (1) การพัฒนากำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต 

(2) การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและชุมชน (3) การบริการวิชาการและ

สร้างสรรค์พื้นที่ การเรียนรู้เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีทางสังคม (4) การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อความ

เป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ (5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 

และมีธรรมาภบิาลเพื่อความยั่งยืน 

 

กรอบความเชื่องโยงแผนปฏิบัติการส่วนงาน 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา มุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  

มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน มีกลยุทธ์มุ่งเน้นผลงานขององค์กร โดยใช้เกณฑ์การประเมิน

คุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (EdPEx) มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) มีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการด้วยขั้นตอนการดำเนินโครงการ โดยใช้

วงจรคุณภาพ (Approach Deploy Learning Integration : ADLI) วงจรการเรียนรูผ้่านกระบวนการจัดการ

ความรู้ (KM) วงจรการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจัดการความรู้ (KM) ให้หน่วยงานนำไปปรับใช้ในการ

พัฒนางานของตนและองค์กร ตลอดจนการติดตามผลการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยโดยสำนักงาน

ปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 



กรอบความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติการโรงเรยีนสาธิตมหาวทิยาลัยพะเยา  

ยุทธศาสตร์  เป้าประสงค์  กลยุทธ์  ตัวชี้วัด  หน่วยนับ  ค่าเปา้หมาย  

2569 2570 2571 2572 2573 

1. การพัฒนา

กำลังคนที่มี

สมรรถนะและ

ทักษะแห่งอนาคต 

1. 1. โรงเรียนเป็นต้นแบบ

ทางการศกึษาตาม

มาตรฐานสากล  

  

1.2. ผู้เรียนได้รับการ

พัฒนาการเรียนรู้ตลอด

ชวีติ และพัฒนาคุณภาพ

ชวีติได้ตามศักยภาพ  

 

 

 

 

 

  

1. UP-PSF / Academic Standing  1. ร้อยละของอาจารย์ทีไ่ดร้ับการพัฒนาสู่ 
UP-PSF 

ร้อยละ 10 10 10 10 10 

2. ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนาเข้าสู่
ตำแหน่งวิทยฐานะ  

ร้อยละ 5 5 5 5 5 

3. ร้อยละของอาจารย์ทีไ่ดร้ับการพัฒนา
และผา่นการประเมินอาจารย์มืออาชีพ 

ร้อยละ 50 50 50 50 50 

4. ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนาให้มี
ตำแหน่งวิทยฐานะที่สูงขึ้น  

ร้อยละ 50 50 50 50 50 

2. Competence-based - Education 1. จำนวนหลักสตูรการจัดการศึกษาท่ีเน้น
การสร้างสมรรถนะ 

หลักสตูร 4 4 4 4 4 

3. Extra-Curricular Activi-ties 

   

1. ร้อยละของนักเรียนท่ีผ่านการสอบ 
CEFR ระดบั B2  

ร้อยละ 20 20 20 20 20 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีไดร้ับการพัฒนา
ด้วย DeSUP Identity อัตลักษณข์อง
นักเรียนโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยพะเยา 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 

 

3. ร้อยละของหลักสูตรที่ส่งเสริม SDG 4 : 
Quality Education เป้าหมายการ      
พัฒนาท่ียั่งยืน ข้อที่ 4 ว่าด้วย  
“การศึกษาที่มีคุณภาพ”  

ร้อยละ 100 100 100 100 100 

4. The Best Boarding School 1. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน
ด้านความสุขและสุขภาวะที่ดี  

ร้อยละ 80 80 80 80 80 
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5. Nurturing Campus Life 1. ร้อยละของหลักสูตรที่สะท้อน 

ถึงทักษะ 5C+ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 

  

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีไดร้ับการพัฒนา
ด้วย DeSUP Identity อัตลักษณข์อง
นักเรียนโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยพะเยา  

ร้อยละ 100 100 100 100 100 

  6. Transformative Educa-tion 
1.จำนวนหลักสตูรการจัดการศึกษาที่เน้น
การสร้างสมรรถนะ  

หลักสตูร 4 4 4 4 4 

  7. DeSUP Identity 
1. ร้อยละของหลักสูตรที่สะท้อนถึง 
ทักษะ 5C+ 

ร้อยละ 100 125 125 150 150 

  8. International Linkages 
1. ร้อยละของนักเรียนท่ีผ่านการสอบ 
CEFR ระดบั B2  

ร้อยละ 20 20 20 20 20 

2. การสร้าง

งานวจิัยและ

นวัตกรรม พัฒนา

เศรษฐกิจ สังคม 

และชุมชน 

2.1 พัฒนางานวิจัยในช้ัน

เรียน นวัตกรรม สื่อการ

สอน เพื่อพัฒนา การ

เรียนการสอน  

2.2 มผีลงานวจิัยและ

นวัตกรรมเพื่อพัฒนา

ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้

ตลอดชีวิต  

  

1. Area-based Community 1. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมทีไ่ด้รบัการ 
ตีพิมพ์ในระดับชาติ/ นานาชาติ  

ผลงาน 10 10 10 10 10 

2. Innovation Research 1. จำนวนผลงานนวัตกรรม/ งานวิจัย     
ในช้ันเรียน 

ผลงาน 2 2 2 2 2 
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3. การบริการ

วชิาการและ

สร้างสรรค์พื้นท่ีการ

เรียนรู้ เพื่อความ

เป็นอยู่ท่ีดทีาง

สังคม 

3.1 การบริการทาง

วชิาการโดยถ่ายทอดองค์

ความรู้และเทคโนโลยท่ีี

เหมาะสม  

3.2 เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อ

ถ่ายทอดองค์ความรูสู้่

ชุมชนและสังคมให้ได้รับ

การพัฒนาอย่างยั่งยืน  

1. Learning Space for STEM Education 

2. Learning Space for Lifelong Learning 

3) Social Return on In-vestment 

1. พัฒนาแหล่งเรียนรูด้้านดนตรี ศิลปะ  
หุ่นยนต์ เทคโนโลยี ชีวภาพ และภาษา 

จำนวน  1 2 3 4 5 

4. การทำนุบำรุง

ศลิปวัฒนธรรม 

เพื่อความเป็นไทย

และเอกลักษณ์ของ

ชาติ 

3.2 สบืสาน สรา้งสรรค์

มรดกทางศิลปวัฒนธรรม 

และภูมปัิญญาทอ้งถิ่น  

3.3 ปลูกฝังคุณธรรม 

จรยิธรรม อนุรักษ์

พลังงานและสิ่งแวดลอ้ม 

และสร้างค่านิยมความ

เป็นไทยท่ีดงีาม  

3.4 อนุรักษ์และพัฒนา

พื้นท่ีสเีขียวของโรงเรียน 

 

1. Gaining Insight into Ancient 
Traditions & Promoting Awareness 

1. ร้อยละของบุคลากรและนักเรยีนได้เข้า
ร่วมโครงการทำนุบำรุงภูมิปัญญาท้องถิ่น
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ท่ีได้รับการสงวน
รักษา อนุรักษ์ และฟื้นฟู  

ร้อยละ 75 75 75 75 75 

2. Cultural Preservation & Resilience 1.การปกป้อง คุ้มครองและฟื้นฟูมรดกทาง
วัฒนธรรม: SDG 11 : Sustainable Cities 
and Communities เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืนข้อที่ 11 ว่าด้วย “เมืองและชุมชน  
ที่ยั่งยืน”  

โครงการ 5 5 5 5 5 
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5. การพัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ี

ทันสมัย มี

ประสิทธิภาพ 

โปร่งใส และม ี   

ธรรมาภบิาล     

เพื่อความย่ังยนื 

5.1 โรงเรียนมคีวาม

เข้มแข็งสามารถพึ่งพา

ตนเองได้ในด้านการ

บริหาร จัดการ  

5.2 ผู้เรียนและบุคลากร 

มคีวามสุข มีคณุภาพ    

มทัีศนคติท่ีดแีละมีความ

ภูมิใจในองคก์ร  

5.3 โรงเรียนมกีาร

บริหารงานท่ีทันสมัย 

คล่องตัว มีประสิทธิภาพ 

และโปร่งใส ตรวจสอบได ้ 

1. Recognition & Partnership 1. มีโครงการทีส่ร้างเครือข่ายความร่วมมือ  โครงการ 1 1 1 1 1 

2. SMART School  1. ความพึงพอใจของบุคลากรและนักเรียน
ต่อ Quality of Life คณุภาพชีวิตที่ดีใน
โรงเรียน  

ร้อยละ 90 90 90 90 90 

2. ร้อยละของอาจารย์ที่ปรึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนาทักษะในการให้คำปรึกษา UP MPF 
ระบบให้คำปรึกษาด้านสุขภาพจติของ
มหาวิทยาลยัพะเยา 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 

3. ร้อยละของนักเรียนและบคุลากรที่มี
ปัญหาด้านสุขภาพจติลดน้อยลง  

ร้อยละ 50 50 50 50 50 

3. EdPEx 200 / ITA 1. คะแนนการประเมิน EdPEx  คะแนน 150 175 200 225 250 

2. ผลการประเมินการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใส ITA  

คะแนน ระดับ A ระดับ A ระดับ  
A 

ระดับ A ระดับ A 

4. Competency-based HRD 1. มีโครงการทีส่่งเสริมด้าน Social       
Return on Investment  

โครงการ 1 1 1 1 1 



 
 

บทที่ 2 

โครงการตามแผนปฏิบัติการ 

 

มหาวิทยาลัย มีแผนระยะยาวคือ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาส่วนงาน/หน่วยงานระยะ 5 ปี  

และแผนระยะสั้น คือ แผนปฏิบัติการประจำปี ส่วนงาน/หน่วยงาน ซึ่งจัดสรรทรัพยากรด้านการเงินและ

ด้านอื่นๆ พร้อมใช้ในการสนับสนุนแผนปฏิบัติการจนประสบความสำเร็จ โดยอธิการบดีมอบรอง

อธิการบดีแต่ละฝ่ายและหัวหน้าส่วนงาน ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการดำเนินงานตามพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย จัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจำปี ซึ่งมีข้อมูลครอบคลุม กำลังคน 

งบประมาณ สิ่งสนับสนุนอื่นๆที่เกี่ยวข้อง รองอธิการบดีและหัวหน้าส่วนงานเสนอ แผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนามหาวิทยาลัยและแผนปฏิบัติการประจำปีที ่ผ่านการวิเคราะห์ข้อมูล รวบรวมส่งมายังกอง

แผนงาน เพื ่อดำเนินการตรวจสอบให้ถูกต้องตามนโยบายการจัดสรรงบประมาณ โดยคำนึงถึง

ประสิทธิภาพในการใช้จ่ายงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง ประกอบกับข้อมูลคาดการณ์รายรับรายจ่ายที่จะ

เกิดขึ้น เพื่อกำหนดงบประมาณ ครุภัณฑ์ อัตรากำลัง สนับสนุนกิจกรรมตามแผนยุทธศาสตร์ และ

แผนปฏิบัติการที่เปลี่ยนแปลง เพื่อให้ได้มาซึ่งแผนปฏิบัติการที่สามารถสนองตอบตัวชี้วัดของส่วนงานได้

อย่างมีประสทิธิภาพ และประสิทธิผล 

 

2.1 สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2569 โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

ส่วนงาน จำนวนโครงการ/

กิจกรรม  

งบประมาณ 

(บาท) 

ส่วนงานโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนากำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะแห่ง

อนาคต 

27 35,968,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจ 

สังคมและชุมชน 

3 1,200,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พื้นที่ การเรียนรู้

เพื่อความเป็นอยู่ที่ดทีางสังคม 

6 270,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อความเป็นไทย

และเอกลักษณ์ของชาติ 

2 70,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย 

มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภบิาลเพื่อความยั่งยืน 

7 1,150,000 

รวม 45 38,658,000 

 

 



 
 

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 

ห้องเรียนปกติ +

เงนิอุดหนุนเรยีน

ฟร ี 

15 ปี 

โครงการ 

วมว. 

รวม ห้องเรียนปกติ +

เงนิอุดหนุน 

เรยีนฟร ี 

15 ปี 

โครงการ 

วมว. 

รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนากำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะแห่ง

อนาคต 

17 10 27 28,362,000 7,606,000 35,968,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจ 

สังคมและชุมชน 

- 3 3 - 1,200,000 1,200,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พื้นที่ การเรียนรู้

เพื่อความเป็นอยู่ที่ดทีางสังคม 

6 - 6 270,000 - 270,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อความเป็นไทยและ

เอกลักษณ์ของชาติ 

2 - 2 70,000 - 70,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย 

มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภบิาลเพื่อความยั่งยืน 

6 1 7 850,000 300,000 1,150,000 

รวม 31 14 45 5,606,000 8,895,000 38,658,000 

 

 

 

 



 
 

2.3 รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2569  ส่วนงาน โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนากำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

1 โครงการพัฒนาหลักสูตรศิลปวิทยาศาสตร์เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะ

สำคัญของผู้เรียน 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อพัฒนาหลักสูตรศลิปวิทยาศาสตร์ทีส่่งเสริมสมรรถนะสำคัญของ

ผู้เรยีน 

ตัวชี้วัด 

1. บุคลากรได้รับความรู้และมีความเข้าใจในการพัฒนาหลักสูตรศลิป

วิทยาศาสตร์บนฐานสมรรถนะ 

2. มีหลักสตูรศลิปศิลปวิทยาศาสตร์บนฐานสมรรถนะที่พร้อมใช้กับ

นักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ  

100 150,000   มิ.ย. - ก.ค. 69 ดร.คงอมร  เหมรตัน์รักษ์ 

 

 

 

 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

2 โครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน โดยเน้นการฝึกฝนใน

ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน   

ที่จำเป็นสำหรับการสอบ ตลอดจนวัดผลจากการสอบภาษาอังกฤษระดับ

มาตรฐาน  

2. เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรยีนสามารถทำข้อสอบภาษาอังกฤษ

มาตรฐาน เช่น CUTEP, CEFR TOEFL หรือ IELTS ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

 

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษได้จริง (เช่น การนำเสนอ 

การสนทนา การเขียน) และมีผลภาษาอังกฤษตามที่โรงเรยีนกำหนด  

2. นักเรียนได้มีประสบการการสอบวัดผลภาษาอังกฤษ 

100    50,000  ม.ค. - มี.ค 69 ดร.นิภาวรรณ นฤเปรม

ปรีดิ ์

 

 

 



 
 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

3 โครงการเปิดโลกวิชาการ 

วัตถุประสงค์ 

1. เปิดโอกาศให้คณาจารย์และนักเรียนจัดแสดงผลงานต่อบุคคลภายในและ

ภายนอก 

2. เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนแสดงออกความสามารถในด้านทักษะวิชาการและ

ทักษะชีวิต 

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนและคณาจารย์ได้นำเสนอผลงานต่อบุคคลภายในและภายนอก 

ช่วยให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างกัน ซ่ึงจะช่วย

กระตุ้นการเรียนรู้และสร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้เข้าร่วมโครงการ ท้ังยัง

เสริมสร้างการเรียนรู้ร่วมกันและสร้างเครือข่ายท่ีมีประโยชน์ 

2. นักเรียนได้รับการสนับสนุนให้พัฒนาทักษะวิชาการและทักษะชีวิต ผ่าน

การแข่งขัน ซ่ึงเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับอนาคต 

3. นักเรียนได้นำเสนอผลงานต่อผู้อื่นช่วยเสริมสร้างความภาคภูมิใจในผลงาน

ของตนเอง และเพิ่มความม่ันใจในการแสดงออกและนำเสนอต่อสาธารณะ 

นอกจากนี้ยังช่วยให้นักเรียนรู้จักการรับฟังคำติชมและใช้มันเป็นโอกาสในการ

พัฒนาตัวเอง ส่งผลให้มีการเติบโตท้ังในด้านวิชาการและด้านบุคลิกภาพ  

4. นักเรียนได้สัมผัสกับวัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตของชุมชน  

100    200,000  1 ก.ค.-28 ส.ค 69 นายอภิสิทธ์ิ  เมืองมา 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

ซ่ึงเป็นการเรียนรู้ท่ีช่วยขยายมุมมองและเพิ่มความเข้าใจในความหลากหลาย

ทางสังคม 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

4 โครงการสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันหรือกิจกรรมทางวิชาการ 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนในการเข้าร่วมการแข่งขันและกิจกรรม

ทางวิชาการในระดับประเทศ 

2. เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนด้านวิชาการ ทักษะการคิดวิเคราะห์ การ

แก้ปัญหา และการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อสร้างแรงจูงใจและทัศนคติท่ีดีในการเรียนรู้ของนักเรียนผ่าน

ประสบการณ์จากเวทีการแข่งขันหรือกิจกรรมเชิงวิชาการ 

4. เพื่อพัฒนาครูผู้สอนในการเป็นผู้ฝึกซ้อมและพี่เล้ียงทางวิชาการ พร้อมท้ัง

เสริมสร้างระบบการดูแลและติดตามผลการพัฒนาของนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

100 100,000 500,000  1 ต.ค. 68 - 30 

ก.ย. 69 

ผศ. ดร.วิภาศิริ สุนทรชัย 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

5. เพื่อสร้างชื่อเสียงและภาพลักษณ์ท่ีดีแก่โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

และส่งเสริมบทบาทของโรงเรียนในฐานะต้นแบบด้านการจัดการศึกษาท่ีมี

คุณภาพ  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนมีโอกาสแสดงศักยภาพทางวิชาการ พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 

การแก้ปัญหา และเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 

2. โรงเรียนมีผลงานทางวิชาการท่ีสามารถใช้ประชาสัมพันธ์และสร้างชื่อเสียง

ในระดับภูมิภาค และประเทศ 

3. เกิดการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระหว่างโรงเรียน 

มหาวิทยาลัย และหน่วยงานภายนอก 

4. ส่งเสริมบรรยากาศของการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Learning 

Community) ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและครูอย่างยั่งยืน 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

5 โครงการเตรียมความพร้อมสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ สอวน. ประจำปี

งบประมาณ  2569 

วัตถุประสงค์ 

100  100,000  1 พ.ค.-30 ส.ค.69 ผศ.ณัฐวุฒิ พลอาสา 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

1. เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนในการสอบคัดเลือกเข้าร่วมค่ายโอลิมปิก

วิชาการ สอวน.   

2. เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกฝนการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาข้อสอบเชิงลึก

ทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ขั้นสูง  

3. เพื่อสร้างโอกาสให้นักเรียนสามารถเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการในระดับ

ภูมิภาคและประเทศ  

4. เพื่อเสริมสร้างชื่อเสียงและความภาคภูมิใจของสถานศึกษาในการส่งเสริม

นักเรียนสู่เวทีโอลิมปิกวิชาการ สอวน.  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนได้รับความรู้เชิงลึกในวิชาท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการ สอวน. เช่น 

คณิตศาสตร์ ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา ดาราศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ 

2. นักเรียนได้ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาเชิงซับซ้อน และการ

ประยุกต์ใช้ความรู้ในสถานการณ์จริง 

3. นักเรียนมีความมั่นใจและพร้อมสำหรับการสอบคัดเลือกเข้าสู่ค่ายโอลิมปิก

วิชาการ 

4. มีนักเรียนสามารถผ่านการคัดเลือกเข้าสู่ค่ายอบรม สอวน. และสร้าง

ชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน 

5. สนับสนุนการพัฒนากำลังคนท่ีมีความสามารถพิเศษ เพื่อสร้างนวัตกรรม

และความก้าวหน้าในอนาคต 

 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

6 โครงการสนับสนุนนวัตกรรมทางการศึกษาบนฐานงานวิจัย 

วัตถุประสงค์ 

1. สนับสนุนทุนนวัตกรรมทางการศึกษาบนฐานงานวิจัย 

2. สร้างความรู้ ความเข้าใจการสร้างเครื่องมือและนวัตกรรมเพื่อส่งเสริมการ

เรียนรู้ 

3. ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาบนฐานงานวิจัย 

4. นำองค์ความรู้มาบูรณาการ การจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  

ตัวชี้วัด 

1. ส่งเสริมการนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์จริง: เป็นกลไกสำคัญท่ีเชื่อมโยง

ผลงานวิจัยเข้ากับการปฏิบัติจริงในห้องเรียนและสถานศึกษา ลดช่องว่าง

ระหว่างทฤษฎีและการนำไปใช้ 

2. พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร: ผู้ท่ีได้รับทุนจะได้รับการพัฒนา

ทักษะท้ังด้านการวิจัยและการพัฒนานวัตกรรม ทำให้มีความรู้และ

ประสบการณ์ท่ีรอบด้านมากยิ่งขึ้น 

3. สร้างองค์ความรู้ใหม่และแนวปฏิบัติท่ีดี: กิจกรรมน้ีจะก่อให้เกิดองค์ความรู้

ใหม่ๆ เกี่ยวกับการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา และเป็นต้นแบบของ

นวัตกรรมท่ีสามารถขยายผลหรือนำไปปรับใช้ในบริบทอื่นๆ ได้ 

4. บุคลากรมีความรู้และทักษะเพิ่มขึ้น: ผู้เข้าร่วมจะมีความเข้าใจและสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมได้ 

100 35,000 100,000  ก.ย.68 - ส.ค. 69 ดร.ชญาน์นันท์  จิตมณี 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

5. เกิดนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีเป็นรูปธรรม: มีแนวคิดหรือต้นแบบ

นวัตกรรมท่ีหลากหลาย ซ่ึงสามารถนำไปต่อยอดและพัฒนาเพ่ือใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนจริง 

6. ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้: นวัตกรรมท่ีเกิดขึ้นจะช่วยแก้ปัญหา

หรือพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน ทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ีดีขึ้น

และมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้มากขึ้น 

7 โครงการสาธิตวิชาการ ประจำปีงบประมาณ 2569 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อเป็นเวทีการนำเสนอความก้าวหน้า และเผยแพร่ผลงานวิชาการของ

กลุ่มโรงเรียนสาธิต ด้านหลักสูตร การเรียนการสอน นวัตกรรม การวิจัย การ

บริการทางวิชาการของโรงเรียน คณาจารย์ในรีงเรียนสาธิต รวมถึงการแสดง

ศิลปวัฒนธรรม และการนำเสนอผลงานท่ีโดดเด่นของนักเรียนโรงเรียนสาธิต 

2. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการระหว่างกลุ่มโรงเรียนสาธิตและบุคคล

ท่ัวไปท่ีสนใจ 

3. เพื่อความร่วมมือทางวิชาการระหว่างกลุ่มโรงเรียนสาธิต 

4. เพื่อให้คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา นำความรู้ท่ีได้จากกิจกรรม

ต่างๆภายในงานสาธิตวิชาการ ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน  

ตัวชี้วัด 

1. เป็นเวทีการนำเสนอความก้าวหน้าและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของ

โรงเรียนสาธิต ด้านหลักสูตร การเรียนการสอน นวัตกรรม การวิจัย  

การบริหารทางวิชาการของโรงเรียน  

100   300,000  ดร.ฐิตินันต ์ กาศโอสถ 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

2. เพื่อให้คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา นำความรู้ท่ีได้จากกิจกรรม

ต่างๆ ภายในงานสาธิตวิชาการ ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน 

 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

8 โครงการนำเสนอผลงานทางวิชาการและศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อสนับสนุนการแลกเปลี่ยนความรู้เสรมิสรา้งประสบการณ์ทางดา้น

วิชาการ และสร้างเครือข่ายความร่วมมือนักวิจัย ด้านวิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยี จากนักเรียน นักวิจัย และผู้ทรงคุณวุฒิ จากท้ังในและ

ต่างประเทศ   

2. นำความรู้ที่ไดศ้ึกษาเพิ่มเติมจากแหล่งเรียนรู้ ประยุกต์ใช้ให้เกิด

ประโยชน์กับโครงงานหรืองานวิจยัของนักเรียน 

3. เพื่อสนันสนุนการนำเสนอผลงานทางวิชาการ อันสามารถต่อยอดไปสู่

การตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการได้ในฐานข้อมูลที่ สกอ ยอมรับ 

ตัวชี้วัด 

100 1,000,000  5,500,000   1 ต.ค. 68 - 30 

ก.ย. 69 

ดร.ชนม์เจริญ ชัยรตัน์สริิ

พงศ์ 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

1. ผู้เข้าร่วมโครงการไดร้ับประสบการณ์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีจากการเข้าร่วมนำเสนอผลงานและศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

จากภายในประเทศและต่างประเทศ 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการไดเ้ปิดโลกทัศน์ทางด้านวิชาการ 

3. ผู้เข้าร่วมโครงการไดเ้รียนรู้ประวัติศาสตร์และศลิปวัฒนธรรม 

จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้  

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

9 โครงการทัศนศึกษาสำหรับนักเรียน 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนได้รับประสบการณ์การเรยีนรู้จากสถานท่ีจริง

ในด้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศลิปวัฒนธรรม 

100 
 

  563,000.00  ก.พ - ม.ีค 69 นางสาวพิมพ์พร  ธรรมสนธิ 

ดร.ไพลิน อินคำ 

นางสาวขวัญชนก ขำตั้ง 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

2.เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ และการบรูณาการความรู้ของ

นักเรียน โดยการสะท้อนความคดิผ่านใบงานการบันทึกการเรียนรู้  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนจะได้รบัประสบการณก์ารเรยีนรู้จากสถานท่ีจริง สามารถนำ 

ความรู้ที่เรียนในห้องเรียนไปประยกุต์ใช้ เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่าง

ทฤษฎีกับการปฏิบตัิได้อย่างชัดเจนยิ่งขึ้น 

2. ได้ฝึกทักษะในการวเิคราะห์ข้อมูล และใช้ความรู้เพื่อสร้างความเข้าใจ 

และสังเคราะห์ความคดิเห็น 

3. นักเรียนได้เรยีนรูผ้่านการทำกิจกรรมและการมสี่วนร่วมโดยตรง  

ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่เขม้ข้นและมีประสิทธิภาพกว่าการเรียน 

ในห้องเรียนทั่วไป 

4. นักเรียนได้สัมผสักับวัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตของชุมชน 

ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่ช่วยขยายมุมมองและเพิ่มความเข้าใจในความ 

หลากหลายทางสังคม  

 

 

 

 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

10 โครงการอบรมความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสญัลักษณ์ใน

ห้องปฏิบัติการ การจัดการของเสยี การป้องกันภัยจากการทำงานใน

ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ตลอดจนมีความรู้ความเข้าใจถึงวิธี

ปฏิบัติตัวเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน  

2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถนำความรู้จากการอบรมไปประยุกต์ใช้

เพื่อให้เกิดความปลอดภยัในการปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการทาง

วิทยาศาสตร์ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียน ไดร้ับความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับสัญลักษณ์ในห้องปฏิบตัิการ 

การจัดการของเสีย การป้องกันภัยจากการทำงานในห้องปฏิบัติการทาง

วิทยาศาสตร์ ตลอดจนมีความรู้ความเข้าใจถึงวิธีปฏิบัติตัวเมื่อเกดิเหตุ

ฉุกเฉิน 

2. นักเรียนสามารถนำความรู้จากการอบรมไปประยุกตใ์ช้เพื่อให้เกดิ

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ได้อย่าง

ถูกต้องและเหมาะสม 

3. นักเรียนสามารถปฏิบัติงานในหอ้งปฏิบัติการอย่างปลอดภัย และมี

ความตระหนักต่อการดูแลให้เกิดความปลอดภัยต่อสังคมได ้

100  20,000.00 
 

  13 มิ.ย. – 20 

มิ.ย. 69 

นายนัทธพงศ์ โปธาซาง 



 
 

 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

11 โครงการ Learning Beyond Borders: การเรียนรู้ไร้พรมแดน 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อส่งเสรมิการเรียนรู้แบบบูรณาการที่หลากหลาย ด้านวิชาการ และ

ทักษะชีวิต  

2.เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร และทักษะชีวิตของ

ผู้เรยีนผ่านกิจกรรมจริง  

3.เพื่อสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ที่เชื่อมโยงท้ังในและนอกห้องเรียน

อย่างมีความสุข  

4.เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกตามความถนัดและความสนใจ

อย่างสร้างสรรค ์

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนมีทักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะดา้น

การสื่อสารและการคิดวิเคราะห ์

2. นักเรียนมีเจตคติทีด่ีต่อการเรียนรู้แบบไร้พรมแดน 

3. นักเรียนมีความเข้าใจในวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมสากลมากขึ้น 

43,000    ม.ค. - ก.ค. 69 นางสาวสุภาวด ี สาตรจีนพงษ์ 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

นักเรียนแสดงออกถึงคุณธรรมพื้นฐาน เช่น ความมีวินัย ความเคารพ 

และความรับผดิชอบ3. บุคลากรโรงเรียนสาธิต ได้เเสดงความคิดเหน็ใน

เวทีเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การทำงานระหวา่งบุคลากร 

สายวิชาการและสายสนับสนุน 

 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

12 โครงการเตรียมความพร้อมและทดสอบด้านภาษาต่างประเทศ 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน โดยเน้นการฝึกฝนใน

ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน   

ที่จำเป็นสำหรับการสอบภาษาอังกฤษระดับมาตรฐาน  

2. เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรยีนสามารถทำข้อสอบภาษาอังกฤษ

มาตรฐาน เช่น CUTEP, CEFR TOEFL หรือ IELTS และการทดสอบ

ภาษาจีน เช่น HSK ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

100  150,000  ม.ค. - มี.ค. 69 นายเฮนรี่ มาติณท ์สวัสดิ์มิ

ลินท ์



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

3. เพื่อเสริมสร้างความมั่นใจและให้แนวทางในการจัดการกับข้อสอบ

ภาษาอังกฤษ ด้วยการฝึกฝนจากการ  

ติวสอบและการสอบจริง  

4. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนไดร้ับคำแนะนำจากผู้เชี่ยวชาญและติวเตอร์

ที่มีประสบการณ์ตรงในการเตรียมสอบภาษาอังกฤษ/จีน  

5. เพื่อส่งเสรมินักเรยีนให้สามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ/จีน ได้

อย่างต่อเนื่องหลังจากการอบรมและการติวสอบ  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนอย่างน้อย 80% ของผู้เข้าร่วมทั้งหมดต้องผ่านการทดสอบท่ี

ระดับมาตรฐาน  

2. มีผู้เชี่ยวชาญและวิทยากรอยา่งน้อย 3 ท่านเข้าร่วมในการติว

ภาษาอังกฤษ/จีน  

3.ความพึงพอใจเฉลี่ยของนักเรียนต่อการดำเนินโครงการอยู่ที่ระดับ 4.0 

จากคะแนนเตม็ 5.0  

 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

13 โครงการพัฒนากระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี (Extra Lab) 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อยกระดับคณุภาพการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรยีน

โครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยการกำกับดูแลของ

มหาวิทยาลยั (โครงการ วมว.) โดยเพิ่มความเข้มขึ้นของรายวิชา

วิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์ใหเ้ทียบเคียงมาตรฐานของโรงเรียน

วิทยาศาสตร์ชั้นนำของประเทศ  

2. เพื่อพัฒนานักเรียนโครงการ วมว. ให้เป็นนักวิทยาศาสตร์ นักวิจยั 

และนวัตกร ที่มีคุณภาพสูงในอนาคต  

3. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนไดรู้้จกักับปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่

กว้างมากขึ้น  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนมีทักษะการทำปฏิบัติการที่มากข้ึนและมีความรอบรู้กว้างขึ้น 

จากปฏิบัติการที่ไดเ้ข้าเรียน 

2. นักเรียนสามารถใช้ความรูจ้ากปฏิบัติการทีไ่ดเ้รียนเป็นพื้นฐาน 

ในการเลือกโครงงานท่ีเหมาะสมกบันักเรียนห้องเรยีน วมว. ได้  

100  346,000  มี.ค. - ก.ย. 69 ผศ. ดร.วิภาศิริ สุนทรชัย 

 



 
 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

14 โครงการบ่มเพาะและพัฒนาทักษะนักวจิัย 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อบ่มเพาะทักษะการวิจยัเบื้องต้นผ่านการเรียนรู้จากประสบการณ์

จริงให้แก่นักเรียน โครงการ วมว. 

2.เพื่อส่งเสรมิกระบวนการคดิเชิงวิเคราะห์ การตั้งคำถามเชิง

วิทยาศาสตร์ และการออกแบบการทดลอง 

3. เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนาต่อยอดสู่การเป็นนักวิจยัหรือ

นักวิทยาศาสตร์ในระดับที่สูงขึ้น  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา การทำงานเป็นทีม 

และการสื่อสารทางวิชาการ 

2. เกิดผลงานวิจยันักเรยีนที่สามารถนำไปต่อยอดในการแข่งขันเวท ี

วิทยาศาสตร์ระดับชาต/ินานาชาต ิ

3. นักเรียนมีเจตคติทีด่ีต่อกระบวนการวิจัย และเกิดแรงบันดาลใจใน

การศึกษาต่อด้านวิทยาศาสตร์หรอืการเป็นนักวิจัยในอนาคต 

100  100,000  14-16 ก.พ.69 ดร.ชญาน์นันท์ จิตมณี 

 



 
 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

15 

 

โครงการวิทยาศาสตร์สู่ชุมชน  (NEW) 

วัตถุประสงค์  

1. เพื่อให้นักเรียนสามารถนำองคค์วามรู้หรืองานวิจัยทางคณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มาประยุกต์ใช้หลักการในการแก้ไขปญัหา 

และพัฒนาคณุภาพชีวิตของคนในชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม  

2. เพื่อให้นักเรียนสามารถสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน ผ่านการเรยีนรู้ 

ทดลอง และพัฒนานวัตกรรมพื้นฐาน 

ตัวชี้วัด   

1. นักเรียนสามารถนำองค์ความรูห้รืองานวิจัยทางคณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มาประยุกต์ใช้หลักการในการแก้ไขปญัหา 

และพัฒนาคณุภาพชีวิตของคนในชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม  

2. นักเรียนสามารถสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน ผ่านการเรียนรู้ 

ทดลอง และพัฒนานวัตกรรมพื้นฐาน 

 

100  200,000  พ.ย. 68-ก.พ. 69 นายวาทิน ยะวงค์ 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

16 โครงการค่ายวิทยาศาสตร์สานสัมพันธ์ ฉันท์ วมว. 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อนำนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โครงการ วมว.มพ. เข้าร่วมกิจกรรม

ค่ายวิทยาศาสตร์สานสัมพันธ์ฉันท์ วมว. ตามนโยบายของกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

2. เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนเป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต (Life-Long Learner)  

3. เพื่อบ่มเพาะนักเรียนให้มีความคิดสร้างสรรค์ในเชิงวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีอย่างยั่งยืน  

100  550,000  เม.ย. 69 นายวิศรุต นาทันตอง 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

4. เพื่อสานสัมพันธ์ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ พัฒนาศักยภาพของนักเรียนใน

การเป็นผู้นำ และการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง  

มีความสุข  

5. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นผ่านกิจกรรมและการศึกษาดู

งาน  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โครงการ วมว. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

พะเยา ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สานสัมพันธ์ฉันท์ วมว. 

2. นักเรียน ผู้บริหาร และอาจารย์ ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การ  

เกิดการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างคู่ศูนย์โครงการ วมว. ท่ัวประเทศ 

3. เกิดการเรียนรู้เชิงบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ 

ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นผ่านการทัศนศึกษาดูงานและกิจกรรมต่าง ๆ  

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

17 โครงการค่ายปรับพ้ืนฐานทางวิชาการ (SCiUS UP Spirit Camp) 100  60,000  14 -15 มิ.ย. 69 ดร.อุทุมพร ศักดิ์โสภิน 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนสามารถปรับตัวเข้าสังคมที่แตกต่างได ้

2. เพื่อสร้างไดเ้รียนรู้บทเรยีนเบื้องต้น 

3. เพื่อให้นักเรียนไดรู้้จักบทบาทหน้าท่ีของนักเรียนโครงการ วมว. 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

4. เพื่อเสริมสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างเพื่อนร่วมรุ่น รุ่นพี่ และครู/

อาจารย์  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนปรับตัวเข้าสังคมที่แตกต่างได ้

2. นักเรียนเข้าใจบทเรียนเบื้องต้น 

3. นักเรียนรู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง 

4. เกิดความสมัพันธ์อันดีระหว่างเพื่อนร่วมรุ่น รุ่นพี่ และคร/ูอาจารย์ 

 

 

 

 

 



 
 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

18 โครงการ Domestic Science & Life Skill  

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อให้นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการทำอาหารคาว อาหารหวานและ

เครื่องดื่ม ท้ังไทยและนานาชาต ิ

2.เพื่อฝึกทักษะและเข้าแข่งขันยังเวทีต่างๆ 

3.เพื่อปลูกฝังการทำงานร่วมกันเปน็ทีมและการบริหารจัดการเวลาและ

วัตถุดิบอย่างมีประสิทธิภาพ   

ตัวชี้วัด 

1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการจะไดร้ับเกียรติบัตร หากผ่านการทดสอบ

เกิน 80 เปอร์เซ็นต ์

100 177,000   พ.ย. 68 - ส.ค. 69 อ.พรประภา  แสนหลวง 

 

 

 

 

 



 
 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

19 โครงการ Sports and Recreation  

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถภาพทางกายของนักกีฬาตัวแทนโรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลยัพะเยารวมถึงสร้างแรงบันดาลใจให้มุ่งสู่ความเป็นเลิศ

ทางกีฬาในระดับสูงขึ้น  

2.เพื่อส่งเสรมิสุขภาวะทั้งทางร่างกายและจติใจ ของนักเรียนผา่น

กิจกรรมการออกกำลังกาย การฝกึซ้อมกีฬา และการแข่งขัน  

3.เพื่อปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์และทักษะชีวิตที่สำคญั ในดา้น

ความมีวินัย ความรับผดิชอบ ความสามัคคี การเคารพกติกา และน้ำใจ

นักกีฬา รวมถึงการทำงานเป็นทีม การแบ่งหน้าท่ี และการแกป้ัญหา

เฉพาะหน้า 

4.เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถึงศักยภาพ ท้ังด้านกีฬา 

ความคิดสร้างสรรค์ ความกล้าแสดงออก และทักษะการสื่อสาร โดยผ่าน

กิจกรรมการแข่งขันกีฬา ขบวนพาเหรด และสแตนเชียร์ 

5.เพื่อสร้างความร่วมมือและความสัมพันธ์อันดี ระหว่างนักเรียน ครู 

ผู้ปกครอง และภาคีเครือข่าย รวมทั้งเชื่อมโยงเครือข่ายโรงเรียนเพื่อ

แลกเปลีย่นเรยีนรู้และพัฒนาสูค่วามเป็นเลิศทางกีฬาและการศึกษา   

ตัวชี้วัด 

100 500,000   ต.ค. 68 - ก.ย. 69 อ.ณรงค์กร  ตาจันทะ 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

1.ร้อยละ 80 ของนักกีฬามีพัฒนาการทางด้านทักษะและสมรรถภาพ

ทางกายดีขึ้น 

2.ร้อยละ 50 ของนักกีฬาท่ีเข้าร่วมการแข่งขันผ่านเข้าสู่รอบต่อไป / 

ได้รับรางวัลระดับใดระดับหนึ่ง 

3.ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา สแตนเชียร์ และขบวน

พาเหรด 

4.ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีแสดงพฤติกรรมมีน้ำใจนักกีฬา เช่น การ

เคารพกติกา และการให้กำลังใจเพื่อน 

5.ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าร่วมการแข่งขันด้วยความปลอดภัย 

6.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพร้อมด้านสิ่งอำนวยความสะดวกในการเข้า

ร่วมการแข่งขัน 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

20 โครงการ ความร่วมมือต่างประเทศ  

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อเข้าศึกษาดูงานการพัฒนาโรงเรียน John Monash Science School, 

Melbourne, Australia และร่วมกิจกรรม Australian Science Fair 2025 

2.เพื่อสร้างความร่วมมือด้านกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนระดับนานาชาติ 

ร่วมกับ เมืองสร้างสรรค์ยูเนสโก 3 เมืองในรัฐวิคทอเรีย (เมืองเมลเบิร์น เมือง

บัลลาลัต และเมืองจีลอง) 

3.เพื่อพัฒนาหลักสูตรการเรียนและการพัฒนาอาชีพด้านงานหัตถกรรมและ

ศิลปะท้องถิ่นท่ียั่งยืน ร่วมกับการออกแบบท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมร่วมกับ

ศูนย์เรียนรู้หัตถกรรมและศิลปะท้องถิ่น Rare Art and The Forgotten 

Trade (Ballarat) 

4.เพื่อส่งเสริมการทำความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย โรงเรียน สถาบัน 

พิพิธภัณฑ์ และหน่วยงานระดับนานาชาติในรัฐวิคทอเรีย ร่วมกับโรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา และมหาวิทยาลัยพะเยา   

ตัวชี้วัด 

1.จำนวนสถาบันท่ีตอบรับทำความร่วมมือระดับนานาชาติอย่างน้อย 2 แห่ง 

100 1,300,000   ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ดร.ชัชวาล  วงค์ชัย 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

2.จำนวนผลงานท่ีได้รับการเผยแพร่/ขยายผลหรือทำร่วมกับโครงการระดับ

นานาชาติอย่างน้อย 10 ผลงาน 

3.ผลงานได้รับรางวัลชนะเลิศระดับนานาชาติในลำดับท่ี 1 หรือ 2 หรือ 3 

อย่างน้อย 3 ผลงาน 

4.นักเรียน-บุคลากรเข้าร่วมในการขยายผลงานอย่างน้อย 600 คน 

5.นักเรียน-บุคลากรสร้างเครือข่ายร่วมกับเมืองสร้างสรรค์ยูเนสโก อย่างน้อย 

3 เครือข่าย 

6.ผลงานของนักเรียน-บุคลากร ได้รับการพัฒนาเพื่อต่อยอดเชิงพานิชย์ระดับ

นานาชาติอย่างน้อย 5 ผลงาน 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

21 โครงการกีฬาสาธิตสามัคคี ครั้งที่ 48 องครักษ์เกมส์  

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถภาพทางกายของนักกีฬาตัวแทนโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยพะเยา  

2.เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และความร่วมมือและกิจกรรมระหว่าง

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยาและกลุ่มโรงเรียนสาธิต 

100   3,000,000 ต.ค. 68 - ก.พ. 69 ดร.ชัชวาล  วงค์ชัย 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

3.เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีและความสามัคคีระหว่างกลุ่มโรงเรียนสาธิตโดย

ใช้กีฬาเป็นสื่อ 

4.เพื่อปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์และทักษะชีวิตท่ีสำคัญ ในด้านความ

มีวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคี การเคารพกติกา และน้ำใจนักกีฬา 

รวมถึงการทำงานเป็นทีม การแบ่งหน้าท่ี และการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า   

ตัวชี้วัด 

1.ร้อยละ 80 ของนักกีฬามีพัฒนาการทางด้านทักษะและสมรรถภาพ 

ทางกายดีขึ้น 

2.ร้อยละ 50 ของนักกีฬาท่ีเข้าร่วมการแข่งขันผ่านเข้าสู่รอบต่อไป / ได้รับ

รางวัลระดับใดระดับหน่ึง 

3.ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าร่วมการแข่งขันด้วยความปลอดภัย 

4.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพร้อมด้านสิ่งอำนวยความสะดวกในการเข้าร่วม

การแข่งขัน 

 

 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

22 โครงการค่ายพักแรมและเดินทางไกลลูกเสือ-เนตรนารี  

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อนักเรียนมีความอดทน ช่างสังเกต มีวินัย และมีความรับผิดชอบ   

2. เพื่อให้นักเรียนแก้ไขปัญหาได้เมื่อเผชิญปัญหาเฉพาะหน้า  

3. เพื่อให้นักเรียนมีความสามัคคีกันในหมู่คณะ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้   

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกลของ

ลูกเสือ-เนตรนารี 

2. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับดีมาก 

100 114,000   ม.ค. – ก.ค. 69 อ.สุริยนต์  เหลืองตรงกิจ 

23 โครงการพัฒนาสุขภาพจิตแบบองค์รวมในสถานศึกษา 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพในการคัดกรองภาวะสุขภาพจิตและทักษะ 

การให้คำปรึกษาเบื้องต้น  

2.เกิดระบบการดูแลช่วยเหลือ และส่งต่อนักเรียนท่ีชัดเจน  

3.เพื่อให้คณะกรรมการสุขภาพจิตรวมถึงนักเรียนแกนนำ มีความรู้ ทักษะ 

และสามารถด้านการสังเกตพฤติกรรมและเป็นแกนนำด้านการดูแลช่วยเหลือ

สุขภาพจิตนักเรียนและบุคลากร 

ตัวชี้วัด 

1. ครูและอาจารย์มีทักษะคัดกรองสุขภาพจิตและให้คำปรึกษาเบื้องต้น 

2. นักเรียนแกนนำสามารถให้ความช่วยเหลือเพื่อนนักเรียนได้ 

3. นักเรียนกลุ่มเสี่ยงมีความเข้าใจตนเองและสามารถจัดการสุขภาพจิตได้ 

100 200,000   ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ดร.ชนม์เจริญ  ชัยรตัน์สริิ

พงศ์ 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

4. คณะกรรมการสุขภาพจิตสามารถเป็นครูต้นแบบ 

5. ระบบสารสนเทศสามารถรองรับข้อมูลสุขภาพจิต และใช้งานได้จริง 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

24 โครงการ UNESCO Youth Leadership Project at DeSUP 

วัตถุประสงค์ 

1.พัฒนาศักยภาพนักเรียนให้มีภาวะผู้นำ มีทักษะชีวิต สามารถทำงานร่วมกับ

ผู้อื่นอย่างมีประสิทธิภาพ ปลูกฝังการอยู่ร่วมกันในสังคมท่ีหลากหลาย และ

การยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกต่างตามแนวคิดประชาธิปไตย 

2.ส่งเสริมให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ มีจริยธรรม และสามารถ

ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง  

3.สร้างจิตสำนึกในการรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ตลอดจนเข้าใจและ

รักษาอัตลักษณ์วัฒนธรรมไทย 

4.เตรียมความพร้อมนักเรียนสู่การเป็นพลเมืองโลก ท่ีมีท้ังคุณธรรม  

ความรับผิดชอบ และทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ตามแนวทาง

ยุทธศาสตร์ยูเนสโก้ 

ตัวชี้วัด 

100 210,000   ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ดร.คงอมร  เหมรตัน์รักษ์ 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

1.ร้อยละ 90 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะภาวะผู้นำ ทักษะ

ชีวิต และจิตสำนึกความเป็นพลเมืองโลก สามารถทำงานเป็นทีม สร้างผลงาน

กลุ่ม หรือแก้ไขปัญหาร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.ระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับดีมาก 

3.ร้อยละ 90 ของนักเรียนท่ีมีส่วนร่วมในกิจกรรมสำคัญทางศาสนา 

วัฒนธรรม และกิจกรรมวันสำคัญของชาติ และแสดงจิตสำนึกความเป็นไทย

อย่างเหมาะสม 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

25 โครงการ DeSUP Art Music and Culture Project  

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนระดับประถมศึกษาได้แสดงออกทางด้านศิลปะ 

ดนตรี และการแสดงอย่างสร้างสรรค์ 

2.เพื่อพัฒนาทักษะด้านความคิดสร้างสรรค์ จินตนาการ ความมั่นใจใน

ตนเอง และการสื่อสารกับผู้อื่น 

100 360,000   ต.ค. 68 - ก.ย. 69 อ.อธิพงศ ์ สัทธรรมนุวงศ์ 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

3.เพื่อเสรมิสรา้งวินัย มารยาททางสังคม และทักษะการทำงานเป็นทีม

ในบริบทของกิจกรรมทางศิลปะและดนตร ี

4.เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความเคารพต่อครผูู้ประสิทธ์ิ

ประสาทวิชาผ่านกิจกรรมทางวัฒนธรรม เช่น พิธีไหว้ครูและพิธีคำนับครู 

5.เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 

โดยเปดิโอกาสให้มีส่วนร่วมในเวทีนิทรรศการและการแสดงผลงานของ

นักเรียน 

6.เพื่อเป็นเวทีส่งเสริมศักยภาพเฉพาะบุคคล และเปดิโอกาสให้นักเรียน

ได้เรียนรูผ้่านประสบการณ์จริง 

ตัวชี้วัด 

1.มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อยร้อยละ 80 ของจำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

2.นักเรียนสามารถแสดงออกทางด้านศิลปะ ดนตรี หรือการแสดงได้

อย่างสร้างสรรค์อยา่งน้อยคนละ 1 ช้ิน/การแสดง 

3.นักเรียนแสดงความมั่นใจ กล้าแสดงออก และมีความรับผิดชอบใน

บทบาทของตนในกิจกรรมอย่างเหน็ได้ชัด 

4.นักเรียนแสดงพฤติกรรมการทำงานเป็นทีม การเคารพกติกา และมี

มารยาททางสังคมในการทำงานรว่มกับผู้อื่น 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

5.มีการจัดพิธไีหว้คร/ูคำนับครูตามรูปแบบท่ีเหมาะสม และนักเรยีนมี

ความเข้าใจในคุณค่าทางวัฒนธรรมที่ไดร้ับ 

6.ผู้ปกครองและครูมสี่วนร่วมในกิจกรรมอยา่งน้อยร้อยละ 70 ของ

จำนวนนักเรียนท่ีเข้าร่วม 

7.มีเวทีหรือนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน อย่างน้อย 1 ครั้ง และ

ได้รับความพึงพอใจจากผู้เข้าชมในระดับ “มาก” ขึ้นไป ร้อยละ 80 

8.มีแบบประเมินหลังการจัดกิจกรรมสะท้อนว่าผู้เรียนมีพัฒนาการดา้น

ทักษะ ความคิดสร้างสรรค์ หรือความมั่นใจ ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

26 โครงการความปลอดภัยในชีวิตนกัเรียน 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจเกี่ยวกับการป้องกันและการ

ปฏิบัติตนเมื่อเกิดสาธารณภัย เช่น ไฟไหม้และแผ่นดินไหว 

2.เพื่อเสรมิสรา้งทักษะการเอาตัวรอด การอพยพ และการช่วยเหลือ

เบื้องต้นในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

3.เพื่อให้นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1 และ 4 เป็นแกนนำในการ

ถ่ายทอดความรู้และสร้างเครือข่ายความปลอดภัยในโรงเรยีน 

ตัวชี้วัด 

1.ร้อยละของนักเรยีนที่เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 90% 

2.ร้อยละของนักเรยีน ม.1 และ ม.4 ผ่านการทดสอบความรู้อบรมเชิง

วิชาการและปฏิบัติการสำหรับนักเรียน ไม่น้อยกว่า 60% 

3.การฝึกซ้อมอพยพสามารถดำเนนิการไดภ้ายในเวลาที่กำหนด  

4.คะแนนความพึงพอใจของนักเรียนและครูต่อโครงการเฉลี่ยไม่ตำ่กว่า 

80% 

100 40,000   ต.ค. 68 - ก.ย. 69 อ.ปรางค์ทิพย์  คันทะ

มาลา 

 

 

 



 
 

 

 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

27 โครงการเตรียมความพร้อมการจัดการแข่งขันกีฬาสาธิตสามัคคี ครั้งที่ 49 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อเตรียมความพร้อมในการเป็นเจ้าภาพกีฬาสาธิตสามัคคี คำมอกหลวง

เกมส์ 2026 

2.เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาคำมอกหลวงเกมส์ 2026 ให้ได้มาตรฐานระดับชาติ 

3.เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเยาวชนไทยให้ก้าวสู่การแข่งขันระดับสากล 

4.เพื่อสร้างสัมพันธภาพท่ีดีต่อเครือข่ายโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ให้

เหนียวแน่น และมีเสถียรภาพยั่งยืนนาน 

5.เพื่อปรับปรุงสนามกีฬาโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา และพื้นท่ีรองรับ

การแข่งขันท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยพะเยาให้อยู่ในเกณฑ์

มาตรฐานระดับชาติ 

ตัวชี้วัด 

1.จำนวนสถาบันท่ีตอบรับเข้าเพื่อร่วมแข่งขันอย่างน้อย 20 แห่ง 

2.สนามกีฬาได้มาตฐานการแข่งขันระดับชาติ  

3.ได้กรรมการตัดสินกีฬาประเภทต่าง ๆ ท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐาน

กีฬาระดับชาติ 

4.กิจกรรมจัดการแข่งขันครั้งน้ีมีความปลอดภัย มีอนามัยที่ดี และมีความสุข 

100 20,000,000   ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ดร.ชัชวาล  วงค์ชัย 



 
 

ที ่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ปกต ิ  โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี  

5.ได้รับการยอมรับระดับชาติให้อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยมในฐานะเจ้าภาพส่วน

ภูมิภาค 

6.พื้นท่ีรองรับทัพนักกีฬา สะอาด ถูกสุขภาวะ ปลอดภัยและสวยงาม 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและชุมชน 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

1 โครงการการเข้าร่วมประชุมวิชาการระดับชาติ (วิทยาศาสตร์วิจัย)  

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อนำนักเรยีนห้องเรยีนวิทยาศาสตร์ (โครงการ วมว.) และ

ห้องเรยีนศิลปวิทยาศาสตร์ เข้าร่วมนำเสนอผลงานวิจัย/ โครงงาน

วิทยาศาสตร์ ในการประชุมวิชาการระดับชาติ 

ตัวชี้วัด 

1.นักเรยีนห้องเรยีนวิทยาศาสตร์ (โครงการ วมว.) และห้องเรยีน 

ศิลปวิทยาศาสตร์ได้ประสบการณ์ในการเข้าร่วมงานวิจัยระดับดับชาติ  

100  500,000  1 ก.พ.-30 เม.ย.69 ผศ.ดร.ศุภชัย วันประโคน 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

ซึ่งจะไดพ้บปะกับนักวิทยาศาสตร์ชั้นนำระดับประเทศ  

2. นักเรยีนผู้เข้าร่วมงานไดแ้ลกเปลี่ยนผลงาน ความรู้ และมุมมอง 

ใหม่ ๆ ทางด้านวิทยาศาสตร์ เพื่อเป็นการต่อยอดโครงงานหรือ

งานวิจัยในอนาคต 

3. สร้างเครอืข่ายความสัมพันธ์ทางด้านวทิยาศาสตร์กับนักเรยีน 

นักวิจัย และอาจารย์ผู้เข้าร่วมงานเพื่อเป็นประโยชน์ในการร่วมงาน

หรอืการเรยีนต่อไปในอนาคต 

 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

2 โครงการนำเสนอโครงงานทางวิทยาศาสตร์ (SCiUS Forum) 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนสามารถเผยแพร่ ถ่ายทอด แลกเปลี่ยนความรู้

ทางด้านวิชาการและการทำวิจัย 

2. เพื่อให้นักเรียนมีการพัฒนาทักษะทางวิชาการ และทักษะทางด้าน

วิจัย 

3. เพื่อให้นักเรียนมีการพัฒนาทักษะด้าน Soft Skills 

100  500,000  1 -30 เม.ย. 69 รศ.ดร.วิจิตรา มีเหลือ

  



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

4. เพื่อให้นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอ่การเรียนทางดา้นวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

5. เพื่อส่งเสรมิให้เกิดการสร้างเครอืข่ายความร่วมมือทางด้าน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมระหว่างสถาบัน  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนสามารถเผยแพร่ ถ่ายทอด แลกเปลีย่นความรู้ทางด้าน

วิชาการและการทำวิจัย 

2. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะทางวิชาการและด้านการวิจยัเพิ่มขึ้น 

3. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะด้าน Soft Skills เพิ่มขึ้น 

4. นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรยีนทางด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

5. เกิดการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางด้านวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมระหว่างสถาบัน 

 

 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

3 โครงการ DeSUP Student Congress 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการดา้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม ของนักเรยีนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 และ 5 

2. เพื่อเป็นเวทีสำหรับการแลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์ทาง

วิชาการระหว่างนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัพะเยา 

3. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และรับคำแนะนำ

และข้อเสนอต่อโครงงานของนักเรียนจากอาจารย์ นักวิจยั และ

นักวิทยาศาสตร์  

ตัวชี้วัด 

1. นักเรียนสามารถเผยแพร่ ถ่ายทอด แลกเปลีย่นความรู้ทางด้าน

วิชาการ 

และการทำวิจยั 

2. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะทางวิชาการและด้านการวิจยัเพิ่มขึ้น 

3. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะด้าน  

Soft Skills เพิ่มขึ้น 

4. นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรยีนทางด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

100  200,000  1 ก.ค. - 31 ส.ค. 69 ผศ.ดร.ศุภชัย วันประโคน

  



 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พื้นที่ การเรียนรู้เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีทางสังคม 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

1 โครงการสร้างโรงเรียนสวยด้วยมือเรา 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้ครูและนักเรยีนมีจติสำนึกในหน้าท่ีและความ

รับผิดชอบท้ังต่อตนเองและส่วนรวมในการดูแลห้องเรยีนร่วมกัน 

2. เพื่อพัฒนาทักษะการทำงานเป็นทีมของครูและนักเรยีน โดยให้

สามารถปฏบัิติงานร่วมกันอย่างมีระบบและระเบียบ ซึ่งส่งผลต่อความ

ปลอดภัยและสวัสดิภาพของนักเรียนในห้องเรยีน 

3. เพื่อสร้างความภาคภูมิใจในผลงานท่ีเกิดจากความร่วมมอืและการ

มสี่วนร่วมของครูและนักเรยีน 

4. เพื่อส่งเสริมบรรยากาศท่ีเหมาะสมในการเรยีนรู ้และสนับสนุนให้

การเรยีนการสอนมปีระสทิธิภาพมากยิ่งขึน้ 

ตัวชี้วัด 

1. รอ้ยละ 100 อาจารย์และนักเรียนทุกคนในสถานศึกษาทุกคน  

มสี่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมตามแผนของโครงการ  

“หอ้งเรยีน สร้างสุข” 

2. รอ้ยละ 90 ห้องเรยีนของโรงเรียน มีสภาพแวดลอ้มท่ีสะอาด 

สวยงาม เป็นระเบียบ และเหมาะสมต่อการจัดการการเรียนการสอน 

3. ร้อยละ 90 ห้องเรยีนทุกห้อง ผ่านการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐาน

ห้องเรยีนน่าดู น่าอยู่ น่าเรยีน 

100 60,000 - - พย.68-สค 69 1) รศ.ดร.วิจติรา มีเหลอื  

2) ดร.ชนม์เจริญ ชัยรัตน์

สริพิงศ์  

 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

2 โครงการปรับภูมิทัศน์ และ DeSUP Big Cleaning Day 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีน อาจารย์ บุคลากร และจิตอาสา มีจติสำนึก

ในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอ้มและความสะอาดภายในโรงเรยีน 

2. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์บรเิวณโรงเรยีนให้สวยงาม ร่มรื่น เป็นระเบียบ 

และเอือ้ต่อการจัดการการเรยีนการสอน 

3. เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดใีนการเรยีนรู ้ส่งเสรมิสุขภาพจิตท่ีดี และ

ปลูกฝังนิสัยรักความสะอาดให้แก่นักเรยีน 

4. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรยีนและบุคลากรมีส่วนร่วมในการพัฒนาพื้นท่ี

เรยีนรูผ้่านกิจกรรมจิตอาสาและการทำงานร่วมกัน 

ตัวชี้วัด 

1. มกีารดำเนินกิจกรรมปรับปรุงภูมทัิศน์และทำความสะอาดพื้นท่ี

ภายในโรงเรยีน ครอบคลุมอย่างน้อยรอ้ยละ 95 ของพืน้ท่ีท้ังหมด 

2. นักเรยีนและบุคลากรในโรงเรยีนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 เข้าร่วม

กิจกรรมอย่างมีส่วนร่วมและต่อเนื่อง 

3. ห้องเรยีน อาคารเรียน และบริเวณโดยรอบได้รับการจัดระเบียบ

และทำความสะอาดครบ ร้อยละ 100 

4. มีการปลูกต้นไม้หรอืจัดสวนเพิ่มเตมิในโรงเรยีนไม่น้อยกว่า 50 ต้น 

100 100,000   พย.68-สค 69 1) ดร.ชนม์เจริญ ชัยรัตน์

สริพิงศ์                                

2) รศ.ดร.วิจติรา มีเหลือ 

 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

3 โครงการเต้น เดิน ว่ิง เพื่อสุขภาพ 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรและนักเรยีนมสีุขภาพร่างกายท่ีดี และมีการ

ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  

2. เพื่อกระตุน้ให้บุคลากรและนักเรยีนเกิดการตระหนักรูถ้ึง

ความสำคัญของการรักษาสุขภาพทัง้ร่างกายและจิตใจ 

3. เพื่อสร้างกิจกรรมท่ีมีส่วนร่วมและสรา้งความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่าง

บุคลากรและนักเรยีน  

4. เพื่อช่วยให้นักเรยีนลดความเครียดและเสริมสร้างความสนุกสนาน 

5. เพื่อให้เกิดนิสัยในการดูแลสุขภาพระยะยาวในอนาคต 

ตัวชี้วัด 

1.บุคลากรและนักเรยีนสามารถเรียนรูก้ารดูแลสุขภาพเบื้องต้นและนำ

ความรู้ไปใชใ้นชีวิตประจำวัน 

2.บุคลากรและนักเรยีนมกีิจกรรมทางกายและพัฒนาความสัมพันธ์

ทางสังคมเพิ่มขึน้ 

3.บุคลากรและนักเรยีนมคีวามตระหนักรู้ในการเสรมิสรา้งสุขภาพท่ีดี

ให้แก่ตนเอง 

4.บุคลากรและนักเรยีนมีสมรรถภาพทางกายท่ีดีขึ้น 

100 30,000   มค.-กพ.69 1. อ.สุริยนต์ เหลืองตรงกิจ 

2. อ.ทวีศักดิ์ กันโยไช 

3. อ.เตชิต เมอืงคำ 

 

 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

4 โครงการ SAVE-DeSUP ฉลาดใช้เพื่อพลังงานที่ยั่งยนืของ

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนและครูในแต่ละห้องเรยีนตระหนักถึง

ความสำคัญของการใชพ้ลังงานอย่างรู้คุณค่า 

2. เพื่อปลูกฝังพฤติกรรมการประหยัดพลังงานในชีวิตประจำวันภายใน

ห้องเรยีนอย่างเป็นรูปธรรม 

3. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรยีนได้มีส่วนร่วมในการคิดค้นและนำเสนอ

วิธีการประหยัดพลังงานท่ีเหมาะสมกับบรบิทของหอ้งเรยีนตนเอง 

4. เพื่อสร้างการแข่งขันเชิงสรา้งสรรค์ระหว่างห้องเรยีนในการใช้

พลังงานอย่างมีประสทิธิภาพ 

5. เพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบร่วมกันในหมู่นักเรยีน ครู และ

บุคลากร ในการรักษาทรัพยากรพลังงานของโรงเรยีน 

6. เพื่อพัฒนาโรงเรยีนให้เป็นพื้นท่ีเรยีนรูแ้ละตน้แบบในการใชพ้ลังงาน

อย่างยั่งยืน 

ตัวชี้วัด 

1. จำนวนหอ้งนอนนักเรยีนท่ีหอพัก เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 90% ของ

ท้ังหมด 

2. ลดการใช้ไฟฟ้าจากค่าเฉลี่ยเดิมในเดือนเดยีวกันของปีก่อน ≥ 5% 

100 50,000   มค.-มคี. 69 

พค.-กค. 69 

 

ผศ.ดร.ศุภชัย วันประโคน/

รศ.ดร.วิจิตรา มีเหลือ 

 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

5 โครงการ เชฟน้อยโรงเรียนเรา 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรยีนมีทักษะพืน้ฐานในการทำอาหารง่าย ๆ                            

2. เพื่อปลูกฝังการรับประทานอาหารท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ 

3. เพื่อส่งเสริมการทำงานเป็นทีม และการเรียนรู้ข้ามช่วงวัย (ระหว่าง

ประถม มัธยม และครู) 

4. เพื่อเปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรร่วมเป็นพี่เลี้ยงหรือผู้ถ่ายทอด

ทักษะ 

ตัวชี้วัด 

1. นักเรยีนสามารถประกอบอาหารง่าย ๆ ไดด้ว้ยตนเอง อย่างน้อย 2 

เมนู 

2. นักเรยีนมคีวามรู้และทักษะด้านโภชนาการเบื้องตน้ 

3. มีการจัดกิจกรรม “แข่งขันเชฟน้อย” อย่างน้อย 1 ครั้ง 

4. นักเรยีนมพีฤติกรรมการกินท่ีดีขึน้ 

100 20,000   ตลอดปีการศึกษา 1. อ.ปพิชญา ปานใจ 

2. อ.สุภาวด ีสาตรจีนพงศ์ 

 

 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

6 โครงการ ลดขยะอาหาร รักษ์โลก 

วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อลดปรมิาณขยะอาหารจากนักเรยีน ครูและบุคลากร 

2. เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการบริโภคอย่างรู้คุณค่า 

3. เพื่อให้ทุกคนในโรงเรยีนมีส่วนร่วมในการดูแลส่ิงแวดล้อม 

 

ตัวชี้วัด 

1. เศษอาหารลดลงรอ้ยละ 30 ภายในระยะเวลาโครงการ 

2. มีจุดท้ิงขยะและการทำปุ๋ยหมักอย่างเป็นระบบ 

3. นักเรยีนสามารถอธิบายกระบวนการแยกขยะได้ 

4. สามารถเผยแพร่ผลงานหรือจัดนิทรรศการในโรงเรยีนได้ 

100 10,000   พย.68-มคี.69  1. อ.พันธิตรา กมล  

2. อ.สุภาวด ีสาตรจีนพงศ์ 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม เพื่อความเป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ 

 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

1 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรด้านการประเมนิผลตอบแทนทาง

สังคม Social return on investment (SROI) 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจหลักการและแนวทางการวิเคราะหแ์ละ

ประเมินผลตอบแทนทางสงัคม (SROI) ของโครงการต่าง ๆ 

2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถวิเคราะห์และเปรยีบเทียบ    

ความคุม้ค่าทางสงัคมของโครงการตา่ง ๆ ผ่านการประเมินผลตอบแทนทาง

สังคม (SROI) 

ตัวชี้วัด 

1. มีบุคลากรที่เข้าใจและสามารถวิเคราะห์ SROI ไดร้้อยละ 80 

100 100,000    นางกุลธดิา เมืองมา 

ดร.ตระกูลพันธ์ ยุชมภ ู

 

2 โครงการวเิคราะห์และประเมนิผลลัพธ์ทางสังคม เศรษฐกจิ และ

สิ่งแวดล้อม (SROI) จากโครงการหรือกิจกรรมของโรงเรยีน 

วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อวเิคราะหแ์ละประเมินโครงการสำคัญทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์หลกั

ของโรงเรียนโดยใชก้ารประเมินผลตอบแทนทางสังคม (SROI) 

ตัวชี้วัด 

1. มีโครงการที่ใชก้ารวิเคราะห์ SROI เพื่อดำเนินการ ร้อยละ 75ของ

โครงการทั้งหมด 

100 20,000    ดร.ปรยีาพร สารถี/อภิสิทธิ์ 

เมืองมา/ผศ.ณัฐวุฒิ พล

อาสา 

 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาลเพื่อความยั่งยืน 

 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

1 โครงการองค์กรสัมพันธ์ ประจำปีงบประมาณ  2569 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อเข้าศึกษาดูงานการจัดการเรยีนการสอนเเละการบรหิารงาน

ของสานวิชาการเเละสายสนับสนุน  

2. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ภายในองค์กร และสร้างความเป็นอัตลักษณ์

ของโรงเรยีนสาธิตฯ  

3. เพื่อเป็นเวทใีนการแลกเปลี่ยนเรยีนรูป้ระสบการณ์การทำงาน

ระหว่างบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน  

ตัวชี้วัด 

1.จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 65 ของบุคลากร

ท้ังหมด 

2.บุคลากรมีความรักองศ์กรและสามัคคีมทัีกษะการทำงานเป็นทีม 

3. บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนมคีวามสัมพันธ์อันดต่ีอกัน 

100 100,000   20 – 24 เม.ย. 69 นายอรรถพล  คณิตชรางกูร 

 

 



 
 

 

 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

2 โครงการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อยกระดับศักยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะตามเกณฑ์มอือาชีพ  

2. เพื่อพัฒนาองค์ความรู ้ทักษะ และเจตคติในการปฏิบัติงานตาม

มาตรฐานวิชาชีพ   

3. เพื่อจัดทำแนวปฏบัิติในการประเมนิและส่งเสริมการเป็นบุคลากร

มอือาชีพ  

4. เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรยีนรูร้ะหว่างสายงานภายในโรงเรยีน 

ตัวชี้วัด 

1. มีเอกสารแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจำปแีลว้เสร็จ

ภายในเดือนกันยายน 2569   

2. มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80   

3. บุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในระดับมาก 

100 50,000    นายอรรถพล  คณิตชรางกูร 

 

 



 
 

 

 

 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

3 โครงการสร้างมาตรฐานและพัฒนาบุคลากรมืออาชีพ 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อยกระดับศักยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะตามเกณฑ์มอือาชีพ  

2. เพื่อพัฒนาองค์ความรู ้ทักษะ และเจตคติในการปฏิบัติงานตาม

มาตรฐานวิชาชีพ   

3. เพื่อจัดทำแนวปฏบัิติในการประเมนิและส่งเสริมการเป็นบุคลากร

มอือาชีพ  

4. เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรยีนรูร้ะหว่างสายงานภายในโรงเรยีน  

ตัวชี้วัด 

1. มีจำนวนผู้เข้าร่วมกจิกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 ในแต่ละกิจกรรม  

2. บุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการมคีวามพึงพอใจในระดับมาก 

100 50,000    นายอรรถพล  คณิตชรางกูร 

 

 



 
 

 

 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

4 โครงการแนะแนวสัญจรและสร้างเครือข่ายครูแนะแนว  

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างเวทแีลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ และแนวทางปฏบัิติ

ท่ีดี (Best Practices) ระหว่างครูแนะแนว ในโรงเรยีนต่าง ๆ สำหรับ

การรับเข้าศึกษาต่อของโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา  

2. เพื่อสร้างเครอืข่ายครูแนะแนวทักษะและศักยภาพของครูแนะแนว

ในการทำงานเชิงรุกและเป็นเครือข่ายท่ีเข้มแข็ง  

3. เพื่อเพิ่มโอกาสให้นักเรยีนในพื้นท่ีต่าง ๆ ไดร้ับข้อมูลการศึกษาต่อ

ของโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยาที่ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็น

ปัจจุบัน  

4. เพื่อช่วยลดความเหลื่อมล้ำดา้นโอกาสทางการศึกษา และยกระดับ

คุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้กา้วสู่ความสำเร็จ ตามความสามารถและ

ความถนัด   

ตัวชี้วัด 

1. จำนวนโรงเรยีนเครอืข่ายแนะแนว 10 โรงเรยีน   

2. โรงเรยีนมเีครือข่ายครูเเนะเเนวในการประสานงานเพิ่มขึน้ 

100 450,000    นายอรรถพล  คณิตชรางกูร 



 
 

 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

5 โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษาสู่องค์กรที่เป็นเลิศ 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อศึกษาและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในด้านการดำเนินการสู่

ความเป็นเลิศตามแนวทาง EdPEx  

2. เพื่อสนับสนุนให้ผู้บริหารและบคุลากรมีแนวปฏิบัติทีด่ีเกี่ยวกับแนว

ทางการนำเกณฑค์ุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศไปใช้

ในการพัฒนาคุณภาพขององค์กร  

3. เพื่อให้บุคลากรมีความเข้าใจในเรื่องการจัดทำแผนงานโครงการ/

กิจกรรม ที่สอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคณุภาพการศึกษา  

4. เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะของบุคลากรในการเขียนรายงานการ

ประเมินตนเอง (SAR) อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  

5. เพื่อส่งเสรมิการจดัทำรายงาน SAR ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ

บริหารจดัการของโรงเรียนที่ทันสมัย มีธรรมาภิบาล และสามารถ

ตรวจสอบได้  

6. เพื่อพัฒนาระบบจัดเก็บฐานข้อมูลงานประกันคุณภาพการศึกษาให้

มีความเป็นระบบ สะดวก และปลอดภัย  

7. เพื่อรวบรวมและจัดเก็บข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการประกันคณุภาพ

การศึกษาในรูปแบบดจิิทัลที่สามารถสืบค้นได้ง่ายและรวดเร็ว  

100 100,000   ต.ค. 69- ก.ย. 70 ดร.ตระกูลพันธ์ ยุชมภู 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

8. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในหลักการและแนว

ปฏิบัติของระบบประกันคณุภาพการศึกษา  

ตัวชี้วัด 

1. ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำประสบการณ์ที่ได้

แลกเปลีย่นเรยีนรู้มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพขององค์กรได้   

2. มีแนวปฏิบัติในการนำเกณฑค์ณุภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการ

ที่เป็นเลิศขององค์กร  

3. ได้คะแนนประเมิน EdPEx รอบประจำปีการศึกษา 2567 มากกว่า

เดิม หรือ 150 คะแนน  

4. ระบบจัดเก็บฐานข้อมูลงานประกันคุณภาพการศึกษา ที่พร้อมใช้

งานอย่างน้อย 1 ระบบ  

5. ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการสามารถจดัทำรายงาน SAR ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ และสะท้อนผลการดำเนินงานของ

สถานศึกษาได้อย่างชัดเจน  

 

 

 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

6 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนประจำปีงบประมาณ  2569 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อบูรณาการการจัดการเรียนการสอนให้นักเรยีนรักษ์ใน

ธรรมชาต ิ 

2. เพื่อเป็นแหล่งเรยีนรูแ้ละเสริมสรา้งประสบการณ์นอกห้องเรยีนซึ่ง

เป็นการเรยีนรูต้ลอดชวีิต  

3. เป็นศูนย์กลางการให้บริการวิชาการบนพื้นฐานของความรู้และ

นวัตกรรมเพื่อการพัฒนา นักเรยีน ชุมชนและท้องถิ่นให้เข้มแข็งและ

ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

4. เพื่อบันทึกรวบรวมและจัดทำฐานข้อมูลพืชพันธุ์ไมต่้างๆในโรงเรยีน

และมหาวิทยาลัยพะเยา  

ตัวชี้วัด 

1.  นักเรยีนได้รับความรู้เกี่ยวกับพรรณไม้ในโรงเรยีน 

2. นักเรยีนสามารถนำความรู้จากแหล่งเรยีนรู้นอกห้องเรยีนบูรณา

การร่วมกับรายวิชาที่กำลังศึกษาเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

3.  นักเรยีนมเีจตคติท่ีดแีละมจีิตสำนึกสู่การอนุรักษ์และการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

100 50,000   1 ม.ีค. - 31 พ.ค. 69 นางธันยาภรณ์  ต้ังเจรญิชัย 

 

 



 
 

ที่ โครงการ เป้าหมายความสำเร็จ

ของโครงการ 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดขอบ 

ปกต ิ โครงการ 

วมว. 

เงินอุดหนุน

เรียนฟรี 15ปี 

7 โครงการสัมมนาการจัดการเรียนการสอนบนฐานสมรรถนะสำคัญ

ของผู้เรียน 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างความเข้าใจแนวคดิและหลักการจัดการเรยีนการสอนบน

ฐานสมรรถนะสำคัญของผูเ้รียน  

2.  เพื่อพัฒนาศักยภาพครูผูส้อนให้สามารถจัดการเรยีนการสอน

ศิลปะวิทยาศาสตร์ที่ส่งเสรมิสมรรถนะสำคญัของผู้เรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

ตัวชี้วัด 

1. อาจารย์ผูส้อนเข้าร่วมสัมมนาไม่น้อยกว่า 95% ของจำนวนอาจารย์

เป้าหมาย  

2. อาจารย์ผูส้อนร้อยละ 100 มีความรู้และความเข้าใจ สามารถนำ

ความรู้จากการสมัมนาไปประยุกตใ์ช้ในการจัดการเรียนการสอนได้   
 

100  300,000  ต.ค.68-ก.ย.69 นายกฤษดา  เหลืองทองคำ 

 

 

 



 
 

 



 
 

บทที่ 3 

การติดตามและประเมินผล 

3.1 แนวทางการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  แผนปฏิบ ัต ิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีว ัตถ ุประสงค์เพ ื ่อให้ทราบถึง

ความก้าวหน้าของการดำเนินงาน ปัญหา และอุปสรรค และเพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนา

มหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื ่อง รวมทั ้งเพื ่อนำประสบการณ์จากการทำงานไปกำหนดนโยบายการ

บริหารงานเพื ่อพัฒนามหาวิทยาลัยให้เจริญก้าวหน้าและบรรลุวิสัยทัศน์ของอธิการบดีต ่อไป  

โดยม ีกระบวนการประเม ินด ้วยการรวบรวมข ้อม ูลและว ิ เคราะห ์ข ้อม ูลผลการดำเน ินงาน 

ทั ้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ โดยเปรียบเทียบค่าเป้าหมายและแผนการดำเนินงานกับผลการ

ดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณของทุกส่วนงานในมหาวิทยาลัยพะเยา เพื ่อเสนอต่อ 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ ดังรูปแสดงผัง  

การประเมนิต่อไปนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 1 ผังการประเมินความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์ 

  

 

 

 

 



 
 

  กองแผนงาน พัฒนาระบบการจัดการด้านงบประมาณและแผนงาน (ระบบ e-BUDGET) 

เพื่อนำมาใช้ในการเพิ่มขีดความสามารถในการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์

และแผนปฏิบัติการ รวมทั้งติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณที่ถูกต้องแม่นยำ เชื่อถือได้ และมีความ

โปร่งใส ตรวจสอบผลการดำเนินงานได้ตลอดเวลา ซึ่งจะสามารถนำผลลัพธ์จากระบบ e-BUDGET                    

ไปวิเคราะห์และรายงานผลการวิเคราะห์ในเชิงสารสนเทศสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารได้อย่าง

รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ โดยขณะนี้อยู่ในระหว่างการเปิดใช้งานระบบในระยะที่ 3 ด้านการจัดการ 

วางแผนด้านงบประมาณประจำปี การวางแผนโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี ด้านการรายงาน

การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปี  และผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของส่วนงาน 

ในรอบ 6 เดือน  และรอบ 12 เดือน  
 

3.2 ระบบและกลไกการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อให้ทราบความสำเร็จของการบรรลุตามเป้าหมาย 

และตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร์ มีระบบและกลไกดังนี้ 

1) วางระบบการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ฯ เชิงบูรณาการที่มุ ่งนำเสนอผลผลิต 

(Output) ผลลัพธ์ (Outcome) และผลกระทบ (Impact) โดยใหม้ีการประเมินตนเองเพื่อสรา้งกระบวนการ

เรียนรู้ และให้มีการติดตามประเมินผลจากคณะกรรมการที่เป็นกลาง กำหนดเกณฑ์การประเมินที่

ชัดเจน โปร่งใส มมีาตรฐานและถูกต้องตามหลักวิชาการ 

2) สร้างความสอดคล้องของการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์       

กับการประเมินการปฏิบัติงานตามระดับของตัวชี ้วัดการดำเนินงาน ตั ้งแต่ระดับหัวหน้าส่วนงาน 

ผูอ้ำนวยการ หัวหนา้งาน และบุคลากรรายบุคคล  

3) ดำเนนิการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ฯ ตามตัวบ่งชี้และ

ตามกรอบเวลาที่กำหนดอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งการนำผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาให้บรรลุ

เป้าหมายทั้งในเชิงปริมาณและเชงิคุณภาพ 

4) รายงานผลการดำเน ินงานตามแผนปฏ ิบ ัต ิการต ่อคณบดี  ต ่ออธ ิการบด ี  

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัย ตามลำดับ 
 

3.3 กรอบเวลาการติดตามประเมินผล 

 สำนักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม

การทุตริตแห่งชาติ ได้กำหนดให้มีการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 

ปีงบประมาณละ 2 ครั้ง ผ่านทางการรายงานแผนปฏิบัติการ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2567 

– มีนาคม 2568 ) และรอบ 12 เดือน (เมษายน 2568 – กันยายน 2568) 

 

 

 



 
 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ติดตามผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการของ

แต่ละฝ่ายงานในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ผ่านระบบ e Budget รายเดือน โดยพิจารณาการ

ดำเนนิโครงการและการใชจ้่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการเทียบเคียงกับแผนปฏิบัติการที่วางแผนไว้

ในช่วงเวลาดังกล่าว ซึ่งจะพิจารณาตามปัจจัยที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย  

 1. มกีารดำเนินการล่าช้ากว่าแผนปฏิบัติการที่กำหนด 

 2. การใชจ้่ายงบประมาณคลาดเคลื่อนจากแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่กำหนดไว้ 

 3. ความสำเร็จของตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติการที่กำหนดไว้ 

 4. การเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่ส่งผลกระทบต่อความท้าทายเชิงกลยุทธ์ตามแผนปฏิบัติ

การที่ตอบสนองอยู่ 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา จัดทำรายงานสรุปผลการติดตามการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ เสนอต่อกองแผนงานเพื่อเสนอรองอธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผนเพื่อพิจารณา และ

ถ่ายทอดผลการติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการแก่หัวหน้าส่วนงาน ผ่านที ่ประชุม

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย พร้อมมอบหมายใหส้่วนงานพิจารณาปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติการให้

สอดคล้องและมุ่งเน้นความสำเร็จของการดำเนินงาน กองแผนงานจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ รอบ 6 เดือน เสนอต่อที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื ่อรับฟัง

ข้อเสนอแนะและแนวทางการปรับเปลี่ยนการปฏิบัติการจากผู้บริหารระดับสูง กองแผนงานจัดทำ

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ รอบ 12 เดือน เสนอต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับ

ฟังข้อเสนอแนะและแนวทางการปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานในรอบปีถัดไป 
 

3.4 องค์ประกอบของรายงานผลการดำเนินงาน 

  การรายงานผลประเมินความสำเร็จของแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ได้มีการติดตามประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน เสนอต่อ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา และเผยแพร่ตามข้อกำหนด ITA โดยมีองค์ประกอบของการ

รายงาน ดังนี้ 

1) การรายงานผลการประเมินความสำเร็จของแผนปฏิบัติการ  ส่วนงานโรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน 

2) การรายงานผลการประเมินความสำเร็จของยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่วนงานโรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
                  

 ซ ึ ่ งกระบวนการ ปฏ ิบ ั ต ิ ง านท ั ้ ง หมด  จะปฏ ิบ ั ต ิ ก ารผ ่ านระบบ การจ ั ดก าร 

ด้านงบประมาณและแผนงาน (e-Budget) และใช้ข ้อมูลจากระบบการจัดการด้านงบประมาณ 

และแผนงาน (e-Budget) ในการรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณนั้น ๆ    

 

.......................................... 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 


