
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 
เรื่อง  แนวปฏิบัติในการบันทึกคะแนน การวัด และประเมินผลการเรียนผ่านระบบบริหารงานวิชาการ 

(Academic Management System: AMS) 
 

โดยที ่เป็นการสมควรให้มีการกำหนดแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการบันทึกคะแนน การวัดและ
ประเมินผลการเรียน ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา ให้มีความเป็นระบบ 
มีมาตรฐาน และสอดคล้องกับการประเมินคุณภาพการศึกษา จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๓ และ 
มาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๕๓ ประกอบกับความในข้อ ๑๘ แห่งระเบียบ
มหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วยการบริหารโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๖๔ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
พะเยา จึงออกประกาศแนวปฏิบัติไว้ดังต่อไปนี้ 

 
๑. ระดับชั้นประถมศึกษา ให้กำหนดสัดส่วนและแนวปฏิบัติในการบันทึกคะแนนระหว่าง 

ภาคเรียนและปลายภาคเรียน ดังนี้ 
๑.๑ คะแนนเก็บระหว่างภาคเรียนที่ ๑ (สัดส่วนร้อยละ ๔๐) ให้อาจารย์ผู้สอนเก็บคะแนน 

โดยใหใ้บงาน/ทำกิจกรรม/การสอบย่อย/แบบฝีกหัดและอ่ืนๆ จำนวนไม่น้อยกว่า ๔ ครั้ง แต่ละครั้งของคะแนนเต็ม
ไม่ควรแตกต่างกันมาก โดยต้องกำหนดเกณฑ์การให ้คะแนนไว้อย่างชัดเจนและสามารถตรวจสอบได้  
ในกรณีที่นักเรียนคนใดทำคะแนนเก็บได้แต่ละครั้งต่ำกว่าร้อยละ ๗๐ อาจารย์ผู ้สอนจะต้องดำเนินการ เช่น  
ช่วยสอนเพิ่มเติม ให้ความรู้ คำแนะนำ ฯลฯ และให้ดำเนินการใหม่จนกว่าจะได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ ๗๐  
ซึ่งคะแนนใหม่ที่จะบันทึกลงในระบบบริหารวิชาการจะต้องไม่เกินร้อยละ ๗๐ การเก็บคะแนนแต่ละครั้งจะต้อง
บันทึกผลการเรียนผ่านระบบบริหารวิชาการและจะเปิดให้อาจารย์ลงบันทึกคะแนนได้ตลอดเวลา ทั้งนี้ นักเรียน 
ผู้ปกครอง อาจารย์ และผู้บริหารสามารถเปิดดูข้อมูลได้แต่ไม่สามารถแก้ไขคะแนนได้  

๑.๒ คะแนนสอบปลายภาคเรียนที่ ๑ (สัดส่วนร้อยละ ๑๐) นักเรียนต้องได้คะแนนสอบ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่นักเรียนคนใดทำคะแนนได้ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ อาจารย์ผู้สอนจะต้องดำเนินการ 
เช่น ช่วยสอนเพ่ิมเติม ให้ความรู้ คำแนะนำ ฯลฯ และให้ดำเนินการใหม่จนกว่าจะได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ ๖๐ 
ซึ่งคะแนนใหม่ที่จะบันทึกลงในระบบบริหารวิชาการจะต้องไม่เกินร้อยละ ๖๐   

๑.๓ คะแนนเก็บระหว่างภาคเรียนที่ ๒ (สัดส่วนร้อยละ ๔๐) ให้อาจารย์ผู้สอนเก็บคะแนน
โดยให้ใบงาน/ทำกิจกรรม/การสอบย่อย/แบบฝีกหัดและอื่น ๆ จำนวนไม่น้อยกว่า ๔ ครั้ง ให้ปฏิบัติเช่นเดียวกับ
การเก็บคะแนนระหว่างภาคเรียนที ่ ๑ (ตามข้อ ๑.๑) ทั ้งนี ้การวัดและประเมินผลการเรียนการในระดับ
ประถมศึกษาจะนำคะแนนเก็บในภาคเรียนที่ ๑ และ ๒ รวมกัน ซึ่งเป็นคะแนนเก็บรวมทั้งหมดร้อยละ ๘๐        

๑.๔ คะแนนสอบปลายภาคเรียนที่ ๒ (สัดส่วนร้อยละ ๑๐) ให้เป็นไปตามรูปแบบการวัดและ
ประเมินผลที่โรงเรียนกำหนด และไม่มีการสอบแก้ไข การตัดเกรดของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาให้นำคะแนน
ของภาคเรียนที่ ๑ และ ๒ มารวมกันและตัดเกรดของรายวิชานั้น 

 
 

2. ระดับชั้น... 
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๒. ระดับชั ้นมัธยมศึกษา ให้กำหนดสัดส่วนและแนวปฏิบัต ิในการบันทึกคะแนนเก็บ 
ระหว่างภาคเรียน คะแนนสอบกลางภาคเรียน และคะแนนสอบปลายภาคเรียน ดังนี้ 

๒.๑ คะแนนเก็บระหว่างภาคเรียนก่อนการสอบกลางภาคเรียน (สัดส่วนโดยประมาณ  
ร้อยละ ๓๐) ให้อาจารย์ผู ้สอนเก็บคะแนนโดยให้ใบงาน/ทำกิจกรรม/การสอบย่อย/แบบฝีกหัดและอื ่นๆ  
จำนวนไม่น้อยกว่า ๓ ครั้ง แต่ละครั้งคะแนนเต็มไม่ควรแตกต่างกันมาก โดยต้องกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน 
ไว้อย่างชัดเจนและสามารถตรวจสอบได้ ในกรณีที่นักเรียนคนใดทำคะแนนเก็บแต่ละครั้งต่ำกว่าร้อยละ ๗๐ 
อาจารย์ผู้สอนจะต้องดำเนินการ เช่น ช่วยสอนเพิ่มเติม ให้ความรู้ คำแนะนำ ฯลฯ และให้ดำเนินการสอบใหม่
จนกว่าจะได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ ๗๐ ซึ่งคะแนนใหม่ที่จะบันทึกลงในระบบบริหารวิชาการจะต้องไม่เกิน 
ร้อยละ ๗๐ การเก็บคะแนนแต่ละครั้งจะต้องบันทึกผลการเรียน ผ่านระบบบริหารวิชาการ และจะเปิดให้อาจารย์
ลงบันทึกคะแนนได้ตลอดเวลา ทั ้งนี ้น ักเรียน ผู ้ปกครอง อาจารย์ และผู ้บริหารสามารถเปิดดูข้อมูลได้   
แต่ไม่สามารถแก้ไขคะแนนได้ 
                          ๒.๒ คะแนนสอบกลางภาคเรียน (ส ัดส่วนประมาณร้อยละ ๒๐) ในกรณีที ่น ักเร ียน 
ได้คะแนนสอบกลางภาคเรียนไม่ถึงร้อยละ ๖๐ อาจารย์ผู้สอนจะต้องดำเนินการ เช่น ช่วยสอนเพิ่มเติม ให้ความรู้ 
คำแนะนำ ฯลฯ และให้ดำเนินการสอบใหม่จนกว่าจะได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ ๖๐ ซึ่งคะแนนใหม่ที่จะบันทึก 
ลงในระบบบริหารวิชาการจะต้องไม่เกินร้อยละ ๖๐   
                          ๒.๓ คะแนนเก็บระหว่างเรียนหลังการสอบกลางภาคเรียน (สัดส่วนประมาณร้อยละ ๓๐)  
ให้อาจารย์ผู้สอนเก็บคะแนนโดยให้ใบงาน/ทำกิจกรรม/การสอบย่อย/แบบฝีกหัดและอื่น ๆ จำนวนไม่น้อยกว่า 
๓ ครั้ง และให้ปฏิบัติเช่นเดียวกับข้อ ๒.๑ 
                          ๒.๔ คะแนนสอบปลายภาคเรียน (สัดส่วนประมาณร้อยละ ๒๐) ให้เป็นไปตามรูปแบบ 
การวัดและประเมินผลที่โรงเรียนกำหนด และไม่มีการสอบแก้ไข  
 
      จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 

              ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๙  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 
 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ชยันต์ บุณยรักษ์) 
      รักษาการแทนผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 


